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1. Hoeveel onafhankelijke bestuurders zetelen er in de Raad van Bestuur? Moet de 

Raad van Bestuur van AB InBev niet uit een meerderheid van onafhankelijke 
bestuurders bestaan? Hoe rechtvaardigt AB InBev het huidige aantal? 

 
Onze Raad van Bestuur telt 15 leden. Vier van hen zijn onafhankelijk voor doeleinden van het 
Belgisch recht. AB InBev is volledig in lijn met de Belgische Corporate Governance Code, die 
aanbeveelt dat bedrijven minstens drie onafhankelijke bestuurders hebben. 
 
Aangezien onze Raad van Bestuur uitsluitend is samengesteld uit niet-uitvoerende 
bestuurders, zijn wij van oordeel dat vier onafhankelijke bestuurders het gepaste evenwicht 
biedt om ervoor te zorgen dat met de belangen van alle aandeelhouders rekening wordt 
gehouden. Bovendien, hoewel Voorzitter Barrington en Bestuurders Mancuso en Santo 
Domingo niet als onafhankelijke bestuurders beschouwd worden volgens de Belgische 
wetgeving, zijn zij geen vertegenwoordigers van de Referentieaandeelhouder van AB InBev. 
Zij werden voorgedragen door onze Beperkte Aandeelhouders (waarvan Altria en Bevco een 
groot deel vertegenwoordigen). Altria en Bevco maken geen deel uit van dezelfde groep als 
onze Referentieaandeelhouder. 
 
 
2. Houdt AB InBev zich aan de Belgische vereisten op het vlak van genderdiversiteit 

in raden van bestuur (waarbij ten minste een derde van de leden van de Raad van 
Bestuur van een ander geslacht moet zijn dan de andere leden van de Raad van 
Bestuur)? 

 
Ja wij leven deze vereisten na. AB InBev heeft 5 vrouwelijke Bestuurders op een totaal van 15 
leden van de Raad van Bestuur en voldoet sinds april 2019 aan de Belgische vereiste van 
genderdiversiteit in de Raad van Bestuur. 
 
AB InBev streeft gelijke kansen na in het nominatieproces voor (potentiële) bestuurders. De 
selectie van kandidaat-bestuurders is gebaseerd op objectieve criteria die verder worden 
uiteengezet in het Nomination Committee Charter (opgenomen in ons Corporate Governance 
Charter en te raadplegen op: 
https://www.ab-inbev.com/investors/corporate-governance/corporate-governance-
documents.html) 
 
We streven naar een Raad van Bestuur die vooral op het vlak van vaardigheden, opleiding, 
ervaring en achtergrond van de leden van de Raad van Bestuur evenwichtig samengesteld is. 
Als Belgische beursgenoteerde vennootschap streven we er uiteraard altijd naar om de 
toepasselijke lokale wetten en regelgeving na te leven en zullen we dat ook blijven doen. 
 
AB InBev zal zich de komende jaren blijven inspannen om genderdiversiteit in de Raad van 
Bestuur te bevorderen. 
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3. Waarom worden de heren Barrington, Mancuso en Santo Domingo herbenoemd 
als bestuurders voor een mandaat met een duurtijd van slechts één jaar? 

 
De heren Barrington, Mancuso en Santo Domingo zijn Beperkte Aandelen Bestuurders 
benoemd op voordracht van de Beperkte Aandeelhouders. Overeenkomstig artikel 19.4 (b) 
van onze statuten worden dergelijke Beperkte Aandelen Bestuurders benoemd voor 
hernieuwbare mandaten van één jaar. 
 
Overeenkomstig onze statuten, zijn de voordrachtrechten van de Beperkte Aandeelhouders 
voor de algemene vergadering van 2024 gebaseerd op het aantal door hen gehouden aandelen 
op het einde van 2023. 
 


